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	小樽市重層的支援体制整備事業
	小樽市認定資格 参加費無料
	2026 年度
	済生会地域包括ケア連携士
	養成研修会
	定員３０名
	小樽市では令和６年度より「重層的支援体制整備事業」を実施し、包括的な相談支援体制の整備を進めており、北海道済生会が受託しています。本件集会はその一環として、複合化・複雑化した相談を受け止め、多機関と連携し、必要な支援につなげることができる人材を育成することを目的とするものであり、ソーシャルインクルージョンの推進役を担う済生会認定の資格です。

	事前学習 WEB 研修
	e‐ラーニング（ 9月1日(火)
	～11月9日(月))
	Zoom研修
	( 11月13日（金）13：30
	地域包括ケアシステムと地域共生社会
	意思の尊重と意思決定支援
	文京学院大学 人間学部 人間福祉学科 中島 修 教授  かわさき社会福祉士事務所 川崎 裕彰 所長
	・ 原則、 職場からの受講をお願いします。

	対面研修（1日目）済生会小樽病院みどりの里 対面研修（2日目）済生会小樽病院みどりの里
	( 12月1日（火）13：00～）
	( 12月2日（水）9：30～）
	レポート提出
	( 12月3日（木）より１か月以内）
	認定対象者
	医療・福祉・介護連携に関する実務経験が3年以上あり、基礎資格を有する方
	お申込み
	主催　北海道済生会
	お問合せ　北海道済生会
	kadoya@saiseikai-midori.jp




	カリキュラム
	1.5 か月
	半日
	1.5 日間
	1か月以内 認定連携士
	事前学習 e- ラーニング テキスト

	WEB 研修
	対面研修
	レポート
	作成
	認定書 発行
	e- ラーニングコンテンツ一覧
	選択

	テキストブック




